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OBJETIVO 

Articular la planeación estratégica del Recurso Humano a la planeación Institucional, buscando el cumplimiento 

de los planes y programas de los diferentes proceso en la Entidad, plan anual de acción, con la finalidad de 

establecer la disponibilidad suficiente de personal en capacidad para lograr las metas propuestas. 

MARCO LEGAL El plan de previsión de recursos humanos tiene como marco normativo las siguientes 

disposiciones  

• Ley 909 de 2004 por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la carrera administrativa, 

gerencia pública y se dictan otras disposiciones.  

• Guía DAFP "Lineamientos para la Elaboración del Plan de Vacantes.  

• Ley 489 de 1998, Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades del 

orden nacional.  

• Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector de la Función Pública 

• Decreto 648 de 2017, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaria Único del 

Sector de la Función Pública 
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ANALISIS DE LA PLANTA INTERNA DE PERSONAL  

Al  efectuar el análisis de la planta actual de personal y el diagnóstico de necesidades de personal, con un énfasis particular hacia el 

cubrimiento principalmente con Medidas Internas (Capacitación; Rotación de personal; Reubicación de personal  y  Situaciones 

Administrativas). 

Reubicación de Personal: Teniendo en cuenta las habilidades y conocimiento de los docentes de programa de Licenciatura en 

Pedagogía Infantil y de Producción Agropecuaria, para la vigencia de 2018 reubicarlos en los procesos de  Proyección Social, Gestión 

Académica / Saber Pro, Planeación / Piga  e Investigación,   mientras se da la aprobación de nuevos programas académicos. 

 Situaciones Administrativas: Encargos: Mientras se surte los procesos de provisión definitiva. 

Rotación de Personal: Mejorar la prestación de servicio  

Capacitación: Perfilar y mejorar las competencias a los servidores en su puestos de trabajo  
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COMPETENCIAS

GESTION ESTRATEGICA

PLANTA ACTUAL PROCESO

NATURALEZA 

DEL CARGO POR PENSION REQUISITOS
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1 Directivo
Rector de 

Institución 

Técnica 

profesional

151 5

3.873.880    X X P
ro
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s
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n
a
l,
 

E
s
p
e
c
ia

liz
a
c
io

n
 Veintiocho 

(28) meses 

de 

experiencia 

Profesional  

relacionada x x

Rectoria

1 Asesor

Asesor 1020 1 2.936.714    X X X 1 P
ro

fe
s
io

n
a
l,
 

E
sp

e
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Diez (10) 

meses de 

experiencia 

profesional 

relacionada X X

1 Asistencial

Secretario 4178 13 1.377.192    x X B
a
ch
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e

r

X XRectoria  
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COMPETENCIASPLANTA ACTUAL PROCESO

NATURALEZA 

DEL CARGO POR PENSION

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

REQUISITOS

Dependencia

No. de 
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 d
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1 Directivo
Vicerrector de 

Institución 

técnica 

profesional

171 2

3365118 X x P
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s
io

n
a
l,
 

E
s
p
e
c
ia

liz
a
c
io

n
 

Dieciséis (16) 

meses de 

experiencia 

Profesional  

relacionada x x

Vicerrectoria 

Administrativa y 

Financiera 

1 Asistencial Secretario 4178 8 984472 x x A
p

ro
b

a
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 d
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 (

2
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á
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 d
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Vicerrectoria 

Administrativa y 

Financiera 1 Asistencial

Conductor 

Mecanico 4103 8 984472 x x A
p
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 d

e 
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o
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(2
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b
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n
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d
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n
d

u
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n

Seis (6) 

meses de 

experiencia 

laboral x x

Vicerrectoria 

Administrativa y 

Financiera 

1 Profesional

Profesional 

Universitario 2044 11 2923678 x x P
ro

fe
s
io

n
a
l,
 

E
sp

e
ci

a
liz

a
ci

o
n

 

Treinta (30) 

meses de 

experiencia 

profesional 

relacionada X X

1 Profesional

Profesional 

Universitario 2044 2 1959861 x x P
ro

fe
s
io

n
a
l

Tres (3) 

meses de 

experiencia 

profesional 

relacionada X X

2 Tecnico

Tecnico 

Administrativo 3124 6 1260471 x x x 1 D
ip
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m

a
 d

e
 B

a
c
h
ill

e
r

Veinte (20) 

meses de 

experiencia 

relacionada 

o laboral X X

1 Asistencial

Auxiliar 

Administrativo 4044 5 781242 x x A
pr

ob
ac
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n 

de
 

ed
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n 
bá
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m
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Dieciséis  

(16) meses 

de 

experiencia x xFinanciera  
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C  e  r  t  i  f  i  c  a  d  o  s     e  n   C  a  l  i  d  a  d 

1 Profesional
Profesional 

Universitario 2044 4 2156816 x x P
ro

fe
s
io

n
a
l

Laboral X X

1 Asistencial

Secretario 4178 10 151175 x x A
p
ro

b
a
c
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n
 d

e
 t
r
e
s
 (

3
) 

a
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o
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 d

e
 e
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e
c
u

n
d
a
r
ia

 

Seis (6) 

meses de 

experiencia 

laboral x x

1 Profesional

Profesional 

Universitario 2044 4 2156816 x x P
ro

fe
s
io

n
a
l

Laboral X X

1 Asistencial

Aux. adtivo 4044 15 1451106 x x x 1 D
ip

lo
m

a
 d

e
 b

a
c
h

il
le

r 

x x

4 Asistencial

Celadores 4097 5 781242 x x x 1 A
p
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b
a
c
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n
 d

e
 e

d
u
c
a
c
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n
 b

á
s
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a
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Doce (12) 

meses de 

experiencia 

Laboral x x

3 Asistencial
Auxiliar de 

Servicios 

Generales 4064 5 781242 x x x 1 A
p
ro

b
a
c
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n
 d

e
 e

d
u
c
a
c
ió

n
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á
s
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a
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m
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ocho (8) 

meses de 

experiencia 

Laboral x x

Talento Humano

Compras y 

Mantenimiento  
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C  e  r  t  i  f  i  c  a  d  o  s     e  n   C  a  l  i  d  a  d 

Autoevluacion 

1 Profesional
Profesional 

Universitario 2044 4 2156816 x x P
r
o
f
e
s
io

n
a
l

Nueve (9) 

meses de 

experiencias 

profesional 

relacionada X X

Sistemas y 

Comunicaciones 

1 Profesional

Profesional 

Universitario 2044 4 2156816 x x P
r
o
f
e
s
io

n
a
l

Tres (3) 

meses de 

experiencia 

profesional 

relacionada X X

Calidad 1

Tecnico

Tecnico 

Administrativo 3124 6 1260471 x x x 1 D
ip

lo
m

a
 d

e
 B

a
c
h
il
le

r

Veinte (20) 

meses de 

experiencia 

relacionada 

o laboral X X

Correspondencia y 

Archivo x Asistencial Aux. Adtivo 4044 11 1242451 x x A
p

r
o

b
a

c
ió

n
 d

e
 

c
u

a
t
r
o

 (
4

)
 a

ñ
o

s
 d

e
 

e
d

u
c
a

c
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n
 b

á
s
ic

a
 

s
e

c
u

n
d

a
r
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x x  

 

 


